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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Maatschappelijke opvang en ontmoeting Lichtpunt
	1_KVK: 68308248
	2: Foarwei 111, 9298 JE Kollumerzwaag
	3: 0511441542
	4_EM: administratie@lichtpuntinfo.nl
	5: www.lichtpuntinfo.nl
	6_RSIN: 857385124
	7: [Welzijn - Verzorging en opvang]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 9
	12_A4: 25
	13: 
	1: H.J. Urbach 
	2: Voorzitter

	14: 
	1: O. de Jager 
	2: Penningmeester

	15: 
	1: P. van der Meulen 
	2: Personeel

	16: 
	1: G. Keizer 
	2: Cliëntenraad

	17: 
	1: D. Wijbrands
	2: Vice voorzitter-communicatie

	18_ML: Raad van Bestuur: M. Talsma
	20: Off
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Dak- en thuislozen
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Mensen met een beperking
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Verslaafden
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Stichting Lichtpunt Opvang en Ontmoeting Lichtpunt komt voort uit een particulier initiatief van burgers die begaan waren met het lot van dak en thuislozen in de jaren ’70 van de vorige eeuw. Dit vrijwilligers initiatief heeft een organisatie opgeleverd met een naamsbekendheid binnen en buiten de provinciegrenzen van Fryslân. In het verleden was alle dienstverlening gebaseerd op vrijwilligheid.  
LPOO beweegt mee met alle maatschappelijke ontwikkelingen. Wel focussen wij ons op het  behouden van onze eigen identiteit en DNA. Op basis hiervan heeft de bestuurder een document ontwikkelperspectief opgesteld wat de Raad van Toezicht in april ´22 heeft vastgesteld. Kern van dit document is dat LPOO de ´extra´s zoals bijv. pastorale zorg wil blijven organiseren maar dan vanuit een onderscheidende zelfstandige organisatie wat losgemaakt wordt van de gefinancierde zorg met financiële middelen van verzekeraars en gemeenten. De realisatie van dit voornemen staat gepland voor 2023.


	53_ML: Lichtpunt had eerst een ontmoetingsfunctie, later is daar de maatschappelijke opvang bijgekomen. Er werken beroepskrachten die bewoners in de opvang professioneel bijstaan en ondersteunen met hulp van vrijwilligers. Een deel van de bewoners kampt met financiële problemen. Zij worden financieel begeleid door vrijwilligers van de afdeling Financieel Beheer Bewoners (FBB). Hulp wordt onder meer verleend op het gebied van budgettering, vaak leidt dit tot een traject van schuldhulpverlening.
Om weer in het (dag)ritme te komen en te blijven, is een goede dagbesteding van belang. LPOO biedt sinds jaar en dag dagbesteding in de vorm van een kaarsenmakerij, houtbewerking en ´groen´- tuinonderhoud. Door de groei van het aantal bewoners wordt meer diversiteit gevraagd. Voor een aantal bewoners waar nu geen passend aanbod voor kan worden aangeboden wordt een alternatief bij een collega zorgaanbieder gezocht. 
Op termijn wil LPOO een meer divers aanbod van dagbesteding realiseren. Dit voor bewoners met een WLZ indicatie waarbij terugkeer in de maatschappij niet meer het doel is. Dit in tegenstelling tot bewoners met een WMO indicatie. In 2022 is een start gemaakt om de dagbesteding te herpositioneren. 

	54_ML: Het grootste deel van Inkomsten voor de opvang wordt bestaat uit inkomsten vanuit de Wet Langdurige Zorg (WLZ), Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) voor Beschermd en Begeleid Wonen. Daarnaast krijgt LPOO bijdragen vanuit de Lichtpuntloods, giften van diaconieën voor niet gefinancierde werkzaamheden bijv. opvang voor mensen zonder indicatie. 

Met de gemeente Leeuwarden is er een raamovereenkomst voor Beschermd Wonen en met de gemeente Noard-east Fryslân overeenkomst voor Begeleid Wonen en Dagbesteding.  In 2022 is er een contract met het Zorgkantoor Zilveren Kruis- de Friesland voor de WLZ gesloten, hierdoor kunnen ook bewoners met een WLZ indicatie bij Lichtpunt blijven en of komen wonen. 
Bewoners met een indicatie Begeleid Wonen betalen zelf hun verblijfkosten. Dit geldt niet voor cliënten met een indicatie WLZ, Beschermd Wonen, zij worden gefinancierd op basis van een all- inclusive verblijf. 
Daarnaast heeft Lichtpunt een aantal donateurs en diaconieën vanuit diverse kerken ontvangen voor extra´s.

	56_ML: De Raad van Toezicht ontvangt per jaar de geldende vrijwilligersvergoeding.
De Bestuurder ontvangt per maand een vergoeding.
Het personeel wordt betaald volgens de CAO Zorg en Welzijn 
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	57: 
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	knop: 

	57_ML: LPOO gebruikte het HKZ kwaliteitssysteem voor kleine organisaties. Door de groei, in het bijzonder de groei van de personele formatie was de overgang HKZ voor grotere organisaties noodzakelijk. Dit alles vroeg om een heroverweging met de keuze voor ISO.  

Nieuw elektronisch zorgdossier

Eind 2022 is gekozen voor een nieuw elektronisch cliënten dossier. Dit onder andere als ondersteuning van het professioneel werken. De extra’s zoals de mogelijkheid tot koppeling met een automatisch rooster- en salarissysteem hebben de doorslag gegeven. In 2023 zal de invoering gaan plaatsvinden, dit in combinatie met een trainingsprogramma- methodisch werken.   

Nieuw cameratoezicht systeem

2022 werd gekenmerkt door overlast door drugs- gebruik en drugshandel. Een ingewikkeld vraagstuk omdat niet het afkondigen van een verbod van het gebruik geen probleem is, maar het kunnen handhaven.
Het onderwerp stond en staat frequent op de agenda. Als ondersteuning is een cameratoezicht systeem aangeschaft. Dit om zo nodig via een vastgesteld protocol beelden terug te kunnen raadplegen ter ondersteuning van vervolgstappen waaronder het aangaan van gesprekken tot en met het doen van aangifte.   

Ook werden wij in 2022 getroffen door een inbraak waarbij de complete inhoud van onze medicijnkast werd gestolen. Dit heeft de keuze voor een camera toezichtsysteem een extra push gegeven.


	55_ML: De verkregen inkomsten worden besteed aan personeelskosten, huisvesting en energie, voedingsmiddelen en hotelmatige kosten, activiteiten cliënten, vrijwilligerskosten, ontmoetingsactiviteiten.
Vermogen staat op de spaarrekening.
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